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Vorbereitungsbogen fiir das Jahres-Personalgespréch (Version 1.0)

Vorbereitend auf unser Jahresgesprach, bitten wir Dich, sich mit den folgenden Fragestellungen
auseinander zu setzen. Sie dienen uns als Grundlage fir ein zielfihrendes Jahresgesprach.
Vielen Dank.

10.

Welche Position besetzt Du derzeit bei Integral?
Welche Aufgaben verbindest du mit deiner Tatigkeit bei Integral?

Kompetenzen und Fahigkeiten

a. Was sind Deine personlichen Starken?

b.  Wie hast Du Deine bestehenden Fahigkeiten ausgebaut/verbessert?
c.  Wie bringst du diese in den taglichen Arbeitsablauf ein?

Selbstmanagement und Zeitmanagement
a.  Wie kamst Du mit Deiner Arbeitszeit aus?
b.  Wie gehst Du mit Strels und Druck um?

c.  Wie organisierst Du Dich selbst?

Homeoffice
a.  Wie organisierst du dich im Homeoffice bzw. wie konntest du Dir deine Tatigkeit im
Homeoffice vorstellen?

Kunden- oder Kollegen-Interaktion
a.  Wie kommst Du mit Kunden oder Kollegen aus?
b. Gibt es Riickmeldungen von Kunden oder Kollegen, auf die Du stolz bist?

Zusammenarbeit im Team
Wie ist Deine Zusammenarbeit mit Kollegen und Vorgesetzten?
Wie bringst Du Dich im Team ein?
Wie gehst Du mit Konflikten und Herausforderungen um?

Was lauft/lief gut, was lauft/lief schlecht aus deiner Sicht bei Integral?

Fortbildung und Weiterentwicklung
Welche Fortbildungsmalinahmen hast Du im vergangenen Jahr genutzt?
In welchen Bereichen méochtest Du Dich weiterentwickeln?

Wobei konnen wir dich unterstutzen, welche Problemstellungen konnen wir
gemeinsam losen?
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