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HERZLICH
WILLKOMMEN
IM TEAM



UBER UNS

Wir sind begeistert, daB Du mit Deiner
Einzigartigkeit und Deinem Wissen jetzt ein
integraler Bestandteil des Teams bist, welches
gemeinsam an spannenden Projekten arbeitet
und innovative Ldsungen entwickelt. Bei
Integral legen wir groBen Wert darauf, dass sich
unsere Mitarbeiter wohl und geschdtzt fiihlen.
Wir bieten eine Vielzahl von Benefits, die Deinen
Arbeitsalltag bereichern und Deine berufliche
Entwicklung sowie den Teamgeist fordern

Wir sind stolz darauf, ein Arbeitsumfeld zu
schaffen, in dem sich Mitarbeiter geschatzt und
unterstitzt fuhlen, Wir fordern auf zu
Mitwirkung und Gestaltung und iibernehmen
Verantwortung Fflir unser Handeln, Kunden,
Kollegen und Kooperations-Partnern gegeniber,
Wir streben an eine Partnerschaft aufzubauen,
die auf verstandlicher Kommunikation,
technischer Expertise und kunden-orientierten
Lésungen basiert. Durch Transparenz,
Zuverldssigkeit und Ehrlichkeit entwickelt sich
ein dynamischer Zusammenhalt,

Wir unterstitzen Cottbus und den regionalen
Wandel mit unserer Expertise bei Klimaschutz
und Nachhaltigkeit und werden unserer sozialen
Verantwortung gerecht.

DEINE BENEFITS

Flexible Arbeitszeiten

Wir verstehen, dass jeder Mitarbeiter unter-
schiediiche Bedidrfnisse hat, daher bieten wir
flexible Arbeitszeiten an, mit Kernarbeitszeit von
9.00 - 15,00 Uhr, um eine ausgewogene Work-
Life-Balance zu ermbglichen,

Weiterbildungsmadglichkeiten

Bei uns hast Du die Mbglichkeit, Dich
kontinuierlich weiterzuentwickeln und neue
Fahigkeiten zu erlernen. Wir unterstiitzen Deine
berufiiche Weiterbildung und férdern individuelle
Entwicklungspfade,

Moderne Arbeitsumgebung
Unser Blro st mit modernster Technik
ausgestattet, um ein effizientes und

angenehmes Arbeitsumfeld zu schaffen. Sowohl
ergonomisch, wie auch individuell gestaltet.

Team-Events

Wir glauben an die Stdrkung des Team-geistes
durch gemeinsame Aktivitdten, wie bspw. Stadt-
Radeln, Drachenboot-Training, Kneipen-Quiz,
Skat-Turniere, Sommer (mit Familien)- und
Weihnachtsfest, Geburtstags-feiern, Public-
Viewings, Sicherheits- und  Gesundheitstage
U.v.m,

Geschenke

Wir schenken aus dem Herzen zu Ostern,
Nikolaus, Weihnachten, Geburtstag, Frauen-
und Mannertag....

Attraktive Vergiitung

Wir honorieren Deine Leistung und bieten eine
wettbewerbsfahige WVergiitung, die individuell
wie folgt ergdnzt werden kann: Dienstrad,
Erholungsbeihilfe, Internet-zuschuss,
Diensthandy, betriebliche Altersvorsorge,
Sachbeziige,..

BGM

Betriebliches Gesundheitsmanagement hat bei
uns einen hohen Stellenwert. Wir mdchten
sicherstellen, dass unsere Mitarbeiter sich
berufiich und auch persdnlich wohlfihlen.

Gesundheitsforderung

Wir bieten verschiedene Programme und
MaBnahmen zur Forderung der Gesundhelt an,
wie z.B. 1:1 Coachings, Ergonomie am
Arbeitsplatz, bewegte Pause, MediFit
{Fitnesskurse), Drachenboottraining...

Mentale Unterstiitzung

Wir bieten mentale Beratung und Unterstiitzung
bei persanlichen oder beruflichen
Herausforderungen an, um das Waohlbefinden
und die Resilienz unserer Mitarbeiter zu fordern,

Mobilitat
Wir stellen als Dienstfahrzeuge Autos und
Fahrrader zur Verfiigung, die nach Absprache

auch privat genutzt werden kénnen. Jobticket,
Jobrad,



